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Executive Interim
Management

/ L’interim management

€ una soluzione manageriale
temporanea, altamente
professionale e rivolta

a supportare le aziende

nelle fasi di crescita, situazioni
straordinarie, in momenti critici
o di grande trasformazione.

Perché si utilizza?

In assenza di una guida temporanea per
garantire continuita operativa.

Per rispondere a carenze di leadership interne
o di risorse da allocare a specifici progetti.

Durante operazioni straordinarie, processi di
transizione e difficolta.

Per accelerare progetti di performance
improvement, innovazione o espansione
internazionale.

Perché scegliere I'lnterim
Management?

Personalizzato: il manager viene scelto in base
alle esigenze specifiche del cliente.

Flessibile: risposte immediate alle esigenze di
cambiamento potendo in qualsiasi momento
variare durata e impegno.

Rapidita di intervento: managers pronti a
partire immediatamente con formazione
e competenze specifiche, senza i tempi di
selezione di un'assunzione normale.

Orientato ai risultati: focus sull'obiettivo finale,
con KPI misurabili e reporting continuo.

Transfer di competenze: formazione, coaching
e trasferimento di know-how alle risorse
interne.

Riduzione dei rischi: sostituzione temporanea
di risorse chiave, gestione di transizione

o progetti complessi in modo efficace e
controllato.

Ottimizzazione dei costi: costi certi con
benefici immediati e senza oneri aggiuntivi o
impegni a lungo termine.
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Trasformazioni di
successo per le aziende

/ 1l metodo Valtus

Un processo strutturato ed efficace per il successo
di ogni incarico. Il nostro approccio si articola in
quattro fasi principali, pensate per massimizzare i
risultati e ridurre i rischi:

Fase 1: preparazione (1-2 settimane)

Definizione delle esigenze, analisi del contesto,
selezione e presentazione del manager piu adatto.

Fase 2: avvio (2-3 settimane)

Analisi approfondita del progetto, definizione
di un piano di azione prioritario e pianificazione
condivisa con le risorse aziendali.

Fase 3: esecuzione

Implementazione delle soluzioni, monitoraggio dei
progressi e interventi correttivi. Consolidamento
dei risultati. La durata del progetto varia in base
alla complessita.

Fase 4: transizione (7-2 settimane)

Trasferimento di competenze, formazione
delle risorse interne e wrap-up. Assicuriamo la
piena autonomia del Team interno al termine
dell'incarico

v

/ Valtus guida le organizzazioni nella transizione con
soluzioni di Interim Management su misura.

Il nostro network di executive interim manager garantisce
risposte immediate, professionali e di altissima qualita,
ovunque nel Paese e globalmente.
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Servizi
e soluzioni

/ Interim Management

In situazioni di vuoto manageriale, momenti di
crisi o progetti strategici di grande rilevanza, le
aziende necessitano di leader capaci di agire con
rapidita, determinazione e competenza.

| nostri executive interim sono pronti a intervenire
come CEO, CFO, COO, HR Director, CIO, CMO o
PMO, offrendo soluzioni tempestive e di elevata
qualita. Garantiamo risultati concreti e sostenibili,
supportando la tua organizzazione durante le fasi
di cambiamento, trasformazione o transizione
critica, con professionisti esperti che portano
valore immediato e duraturo.

/ Performance Improvement

L'interim manager svolge un ruolo chiave
nell’accelerare i processi di performance
improvement, intervenendo sia a livello di singole
funzioni che con una visione strategica dell'intera
organizzazione.

Crazie a una vasta esperienza e a un'eccellente
capacita di esecuzione, il nostro professionista
presidia e implementa tutte le attivita necessarie
per massimizzare il potenziale dell'azienda,
ottimizzare i processi e raggiungere risultati
concreti e duraturi.

/ Project Management

Soluzioni personalizzate di Project Management

e Consulenza Strategica per guidare la
trasformazione digitale, integrazioni post-merger e
progetti complessi a livello internazionale.

| nostri PMO e esperti di management analizzano,
pianificano e implementano strategie innovative,
garantendo efficacia e risultati concreti e
sostenibili nei progetti multisettoriali, strategici e
transnazionali.

/ Change Management

Leader affidabili per guidare trasformazioni di
successo. Il nostro interim manager ¢ il punto di
riferimento strategico per gestire efficacemente
i cambiamenti: operazioni straordinarie, fusioni
e acquisizioni (M&A), passaggi generazionali,
ingresso in nuovi mercati.

Con la sua esperienza, capacita relazionali e di
coaching € un motore di innovazione e crescita.

/ Turnaround e Restructuring

Il turnaround aziendale € un processo strategico
e complesso volto a riorganizzare e ottimizzare

le aziende in difficolta, con l'obiettivo di
massimizzare la redditivita, aumentare il valore
aziendale e garantire una ripresa sostenibile.

In questa fase di forte discontinuita, interveniamo
per rendere I'impresa piu forte, piu efficiente e piu
profittevole, attraverso strategie di risanamento e
ristrutturazione aziendale.




Altri
servizi

/ Executive Search

Valtus & anche Societa di Executive Search per
figure Permanent o Temporary di alto livello

— Dirigenti, C-Level —sia in Italia che all'estero,
ed e iscritto come operatore all’Albo Nazionale
delle Agenzie per il Lavoro ANPAL al numero
[0035032229.

[l network sviluppato in oltre 15 anni di attivita,
la profonda conoscenza del Mercato, un ampio
Database di Manager qualificati permettono
una estrema velocita nel proporre i candidati
con un metodo di Ricerca e Selezione che ci
contraddistingue.

| nostri recruiter, manager esperti e profondi
conoscitori delle dinamiche aziendali, assicurano
un match perfetto tra le esigenze del cliente e le
competenze dei candidati.
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/ Assessment strategico

Durante la sua vita una azienda attraversa diverse
e numerose fasi, trasformandosi nel tempo.
Riguardare periodicamente la propria azienda
con occhi esterni esperti puod essere una fonte di
stimolo ed una opportunita, per avere un quadro
in ogni azienda. L'analisi fornisce una visione
aggiornata dell'azienda a 360°, ne evidenzia i punti
critici, rischi o inefficienze e soprattutto sviluppa
le opportunita di miglioramento, dura ca. 1 mese
e coinvolge il Team multidisciplinare di Manager
Valtus. Al termine viene fornito un documento
strutturato che evidenzia criticita ed aree di
miglioramento, assieme al progetto di intervento
atto a cogliere le opportunita rilevate.

/ Persone al servizio
del Business

Con oltre 15 anni di esperienza in Italia e 25 a
livello globale, uniamo esperti multidisciplinari
con competenze specifiche per favorire crescita,
innovazione e stabilita. Con Valtus, il futuro &
nelle mani di professionisti pronti a guidare il
cambiamento. Con proprie sedi in 10 Paesi e

una rete globale di oltre 25 Partner specializzata
nell’Executive Interim Management, Valtus Group
supporta aziende e organizzazioni in tutto il
mondo.



Team
Valtus

/ 1l nostro team di esperti
al tuo servizio

« Partner Senior: professionisti con background
internazionale e leadership di alto livello,
dedicati a guidare il cliente e i manager ad
interim.

« Talent Consultant: specialisti in selezione e
valutazione di executive, impegnati a trovare
il profilo piu adatto, analizzando competenze,
personalita e aspettative.

« Team dedicato: supporto continuo
durante tutto il progetto, garantendo una
comunicazione efficace e risultati ottimali.

/ Dove operiamo

| nostri executive sono pronti a operare ovunque
sia necessario, in qualsiasi momento e in ogni
contesto internazionale. Con un’esperienza
consolidata di gestione di progetti transfrontalieri
e leadership in ambienti multiculturali, abbiamo
gia portato a termine incarichi in oltre 50 Paesi,
aiutando le imprese a espandersi e innovare oltre i
confini nazionali.




/ Con proprie sedi in 10 Paesi e una rete
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globale di oltre 25 Societa Partner specializzate

nell’Executive Interim Management, Valtus

Group supporta aziende e organizzazioni in tutto

il mondo.
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